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Merci pour votre confiance ! %
% ~ Avec une progression de 7,6 points sur 'ensemble des colleges par rapport a 2017, ZD@
~ © TAlliance CFE UNSA Energies confirme sa place de deuxiéme organisation syndicale a I&
ZDAJ Enedis et gagne un second siége au Conseil de Surveillance. [ o
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‘}3 Sur le college cadre, elle enregistre une hausse de 2,5 points par rapport a 2017 : avec %f
' 68,5% des voix, I'Alliance CFE UNSA Energies confirme sa premiere place chez les 3
2/ cadres. 3

3! 2012 2017 2022 %
v | Alliance 13,6% 23,0% 30,6% 1}
| CGT 55,0% 49,5% 43.2% )

(&
;/%O. CFDT 18,70/0 16,50/0 14,30/0 é\i
“| FO 12,7% 11,0% 11,9% .
EUJ Taux de participation 53,43% 51,87% 44,72% ':f\
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| t Nous adressons nos remerciements a I'ensemble des électeurs pour la confiance qu'ils %
! 5~ ont accordée a notre liste. Nous nous attacherons a porter nos ambitions et nos valeurs 3
% dans l'intérét des salariés d’Enedis et de nos missions de service public. ’, 3
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Parce que I'énergie du X

collectif est une force ! 7°
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