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Face à l’inflation, aux salaires qui décrochent, le 2 juin 
2022, le taux de grévistes chez Enedis s’est porté sur un 
plus haut depuis plusieurs années ! 

Et déjà 11 DR sur 25 comptent plus de 50 % de grévistes 
dans leurs effectifs.  

 

Des salariés engagés pour que « ça me rapporte 
de travailler » ! 
Sur les 12 derniers mois, l’inflation a augmenté de 5,2 %, et 
même en neutralisant l’inflation sur le gaz et l’électricité, 
l’inflation est de +4,2 %.  
Dans le même temps le SNB n’a augmenté que de 0,3 %, et 
même les agents qui ont eu un NR cette année perdent en 
pouvoir d’achat. 
 

La direction sera-t-elle à l’écoute ?  
Enedis va bien, avec un résultat net 2021 de 1 392 M€, et a la 
possibilité d’augmenter ses salariés comme le lui suggère le 
gouvernement. Il est temps pour la Direction de l’entreprise 
d’écouter les salariés et le Ministre de l’économie  !  
 

Et maintenant ? 
 

L’Alliance CFE UNSA Energies attend avec 
impatience une réponse adaptée de la direction aux 
revendications exprimées par les salariés 
aujourd’hui ! 

Aujourd’hui, j’ai défendu notre pouvoir d’achat à tous ! 
 

MERCI aux 41,5 % de grévistes chez Enedis 

Enedis en grève ! 
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